ALLEGATO 4 PIAO (2025/2027) - RESPONSABILI DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

AS FO
Azienda sanitaria
Friuli Occidentale

Denominazione sotto-sezione

livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Struttura competente alla Elaborazione _
Trasmissione_Aggioranamento dei dati

Struttura competente alla Pubblicazione
dei dati

Monitoraggio dei dati

Disposizioni generali

Piano triennale per la
prevenzione della

Piano triennale per la

Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e
suoi allegati, le misure integrative di prevenzione della corruzione

Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo

corruzione e della Art. 10, c. 8, lett. a), dlgs. n. 33/2013 grs\e/ﬁgztlrzzeac:::iac‘()lgrriz(lj?r?e individuate ai sensi dell'articolo 1,comma 2-bis della legge n. 190 del Annuale RPCT Ufficio Comunicazione Web delegato
trasparenza P 2012, (MOG 231) (/ink alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione)
Norme di riferimento Riferimenti normativi con i relativi /ink alle norme di legge statale Monitoraaaio semestrale a cura del RPCT o suo
Art. 12, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 ) Lo . pubblicate nella banca dati "Normattiva" che regolano l'istituzione, Tempestivo Direttore SC Affari Generali e Legali Ufficio Comunicazione Web 99
Statuti e leggi regionali , . . g . L - delegato
I'organizzazione e I'attivita delle pubbliche amministrazioni
Documenti di programmazione strategico-gestionale: Piano integrato di
attivita e organizzazione, I?AL, D|rgt§|ye m|n|st'r|, c!ocument{o di Tempestivo Direttori delle Strutture Competenti Ufficio Comunicazione Web Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
programmazione, obiettivi strategici in materia di prevenzione della delegato
corruzione e trasparenza
. . - . . A Di P i Il 1V
Atti dell'Organismo indipendente di Valutazione: Controlli e rilievi !rettore s¢ rogrammazione e Cor?tro ° (Q ) . .
. s . . PR . . . Direttore SC Gestione Economico Finanziaria e - — Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
sull'amministrazione, Note della Corte dei Conti, rilievi e note degli organi Tempestivo ; e Ufficio Comunicazione Web
: i ctrativi . |di revisione contabile e amministrativa, OIV Fiscale (Collegio Sindacale) delegato
) ) Art. 12, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Atti amministrativi generali ' Direttore SC Affari Generali e Legali (Corte Conti)
Atti generali
. . . Di Politich | P le e Medici .. - Moni i | | RPCT
Atto Aziendale, Organigramma Tempestivo irettore SC Politiche del Personale e Medicina Ufficio Comunicazione Web onitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Convenzionata delegato
. L . . Di iR | .. - Moni i | | RPCT
Regolamenti generali aziendali Tempestivo irettore struttura competente per il Regolamento Ufficio Comunicazione Web onitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
da pubblicare delegato
Codice disciplinare, recante I'indicazione delle infrazioni del codice
. N . disciplinare e relative sanzioni (pubblicazione on line in alternativa Direttore SC Gestione Risorse Umane (Codice . .
Art. 55, ¢. 2, dlgs. n. 165/2001 Codice disciplinare e codice all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, I. n. 300/1970). Estratti dai Tempestivo disciplinare) Ufficio Comunicazione Web Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo

Art

.12, c. 1,dlgs. n. 33/2013

di condotta

CC.CC.NN.LL. vigenti
Codice di comportamento aziendale

RPCT (Codice Comportamento)

delegato

Oneri informativi per
cittadini e imprese

Art

.12, c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013

Scadenzario obblighi
amministrativi

Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi
amministrativi a carico di cittadini e imprese introdotti dalle
amministrazioni secondo le modalita definite con DPCM 8 novembre
2013

Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche
organizzative e funzionali dell'Azienda.
Link alla pagina del Dipartimento della Funzione
Pubblica

Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche
organizzative e funzionali dell'Azienda.
Link alla pagina del Dipartimento della

Funzione Pubblica

Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche
organizzative e funzionali dell'Azienda.
Link alla pagina del Dipartimento della Funzione

Pubblica

Art

.34, dlgs. n. 33/2013

Oneri informativi per cittadini
e imprese

Regolamenti ministeriali o interministeriali, provvedimenti amministrativi a
carattere generale adottati dalle amministrazioni dello Stato per regolare
I'esercizio di poteri autorizzatori, concessori o certificatori, nonche
I'accesso ai servizi pubblici ovvero la concessione di benefici con allegato
elenco di tutti gli oneri informativi gravanti sui cittadini e sulle imprese
introdotti o eliminati con i medesimi atti

Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche
organizzative e funzionali dell'Azienda

Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche
organizzative e funzionali dell'Azienda

Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche
organizzative e funzionali dell'Azienda.
Link alla pagina del Dipartimento della Funzione

Pubblica

Burocrazia zero

Art

.37, ¢.3,dl.n.69/2013

Burocrazia zero

Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di competenza é sostituito da una
comunicazione dell'interessato

Dati non piu soggetti a
pubblicazione obbligatoria
ai sensi del dlgs 10/2016

Dati non piu soggetti a pubblicazione obbligatoria
ai sensi del dlgs 10/2016

Dati non piu soggetti a pubblicazione
obbligatoria ai sensi del dlgs 10/2016

Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche
organizzative e funzionali dell'Azienda.
Link alla pagina del Dipartimento della Funzione

Pubblica

Art

.37, c. 3-bis, d.I. n. 69/2013

Attivita soggette a controllo

Elenco delle attivita delle imprese soggette a controllo (ovvero per le quali
le pubbliche amministrazioni competenti ritengono necessarie
I'autorizzazione, la segnalazione certificata di inizio attivita o la mera
comunicazione)

Dati non piu soggetti a
pubblicazione obbligatoria
ai sensi del digs 10/2016

Dati non piu soggetti a pubblicazione obbligatoria
ai sensi del digs 10/2016

Dati non piu soggetti a pubblicazione
obbligatoria ai sensi del dlgs 10/2016

Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche
organizzative e funzionali dell'Azienda.
Link alla pagina del Dipartimento della Funzione

Pubblica

Titolari di incarichi politici,
di amministrazione, di
direzione o di governo

Art

.14, c. 1, lett. @), d.lgs. n. 33/2013

Titolari di organi politici:
Organi di indirizzo politico e
di amministrazione e
gestione, con l'indicazione
delle rispettive competenze

Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata
dell'incarico o del mandato elettivo; Compensi, assunzione di altre cariche

Dati non di competenza perché nelle Aziende
Sanitarie non sono individuati titolari di incarichi
politici, di amministrazione, di direzione o di
governo, cosi come chiarito anche dall'’ANAC con le
delibere n. 144/2014 e n. 241/2017.

Dati non di competenza perché nelle Aziende
Sanitarie non sono individuati titolari di
incarichi politici, di amministrazione, di

direzione o di governo, cosi come chiarito

anche dall'’ANAC con le delibere n. 144/2014 e

n. 241/2017.

Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche
organizzative e funzionali dell'Azienda.
Link alla pagina del Dipartimento della Funzione

Pubblica

Sanzioni per mancata
comunicazione dei dati

Art

.47, c. 1, dlgs. n. 33/2013

Sanzioni per mancata o
incompleta comunicazione
dei dati da parte dei titolari di
incarichi politici, di
amministrazione, di direzione
o di governo

Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o
incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la
situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento
dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni
azionarie proprie nonché tutti i compensi cui da diritto I'assuzione della
carica

Sezione non di competenza per le Aziende
Sanitarie.

Sezione non di competenza per le Aziende
Sanitarie.

Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche
organizzative e funzionali dell'Azienda.
Link alla pagina del Dipartimento della Funzione

Pubblica
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Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Struttura competente alla Elaborazione _
Trasmissione_Aggioranamento dei dati

Struttura competente alla Pubblicazione
dei dati

Monitoraggio dei dati

Organizzazione

Rendiconti gruppi consiliari
regionali/provinciali

Art. 28, c. 1, dIgs. n. 33/2013

Rendiconti gruppi consiliari
regionali/provinciali

Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali e provinciali,
con evidenza delle risorse trasferite o assegnate a ciascun gruppo, con
indicazione del titolo di trasferimento e dell'impiego delle risorse
utilizzate

Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche
organizzative e funzionali dell'Azienda

Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche
organizzative e funzionali dell'Azienda

Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche
organizzative e funzionali dell'Azienda.
Link alla pagina del Dipartimento della Funzione
Pubblica

Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di livello

Direttore di struttura, ciascuno per la propria

Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo

Art. 13, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Articolazione degli uffici L - . RN . I R Tempestivo . . Ufficio Comunicazione Web
dirigenziale non generale, i nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici organizzazione delegato
Organigramma . . e .
ganig Illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e Monitoragdio semestrale a cura del RPCT o suo
Articolazione degli uffici Art. 13, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 . . |comprensibilita dei dati, dell'organizzazione dell'amministrazione, Tempestivo Ufficio Comunicazione Web Ufficio Comunicazione Web 99
(da pubblicare sotto forma di : \ . . X delegato
. ) mediante I'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche
organigramma, in modo tale
che a ciascun ufficio sia
assegnato un link ad una
pagina contenente tutte le  |Nomj dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (link alle pagine di . Direttore di struttura, ciascuno per la propria . o Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Art. 13, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 informazioni previste dalla tiferimento) Tempestivo organizzazione Ufficio Comunicazione Web delegato
norma)
Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica
Telefono e posta elettronica |Art. 13, c. 1, lett. d), digs. n. 33/2013 Telefono e posta elettronica |§t|tu;|ona|| [ deIlIe caseII'e di posta 'elgt'sror'nca cgﬁlflcata 'dedlca'tf'e, cui il Tempestivo Respon5§b|le SSD Sistema Informativo ed Ufficio Comunicazione Web Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti Informatico delegato
istituzionali
. R - Elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso . ! . . . .
. . |Titolari di incarichi di Art. 15, c. 2, dIgs. n. 33/2013 . - . ) - ) . Direttori delle Strutture Competenti al conferimento - . Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Consulenti e collaboratori . Consulenti e collaboratori dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica) Tempestivo X - Ufficio Comunicazione Web
collaborazione o consulenza| Art. 53, c. 14, d.lgs. n. 165/2001 ; incarichi delegato
Link Perla.PA
Art. 14, .1, lett. a) e c. 1-bis, dIgs. n. Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico Tempestivo Direttore SC Risorse Umane Ufficio Comunicazione Web Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
33/2013 delegato
Titolari di incarichi Art. 14, c. 1, lett. b) e c. 1-bis, d.Igs. n. . . . . . - - Monit i tral del RPCT
., ™ . S cllettbec 15, dgs-n Curriculum vitae Tempestivo Direttore SC Risorse Umane Ufficio Comunicazione Web onrtoraggio semestraie a cura de osuo
dirigenziali amministrativi di |33/2013 . S - delegato
f Dati relativi agli incarichi
vertice . ) -
(DG, DS, DA, DSS) (anche direttori cessati)
’41 ' S d los 33/2013 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con Monitoraagio semestrale a cura del RPCT o suo
art. 41, c. 2dlgs 33/ Art. 14, c. 1, c. 1-bis, c. 1 ter d.Igs. n. 33/2013 specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla Annuale Direttore SC Risorse Umane Ufficio Comunicazione Web dele atogg
valutazione del risultato) 9
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita e . . - . Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Art. 20, c. 3, dIgs. n. 39/2013 . RN o Annuale Direttore SC Risorse Umane Ufficio Comunicazione Web 99
incompatibilita dell'incarico delegato
Art. 14, c. 1, lett. . 1-bis, d.Igs. n. . . T . . Direttore SC Politiche del P le e Medici . s Monit i tral del RPCT
cTlett-a)ec ', dgs.n Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico Tempestivo rettore ontiche det Fersonale e Medicina Ufficio Comunicazione Web onrtoraggio semestrale a cura de osuo
33/2013 Convenzionata delegato
. . . Direttore SC Politiche del Personale e Medicina - . Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
) o . Art. 14, c. 1, c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013 Curriculum vitae Annuale . Ufficio Comunicazione Web 99
Titolari di incarichi Convenzionata delegato
dirigenziali
(dirigenti non generali) Dati relativi agli incarichi
art. 41, c. 3 d.lgs 33/2013 Art. 20, c. 3, dllgs. n. 39/2013 Pichiarazilohg \sulla Ii{nsu5§isterAlza d? una delle cause dj inconferibilita e Annuale Direttorg SC Politiche del Personale e Medicina Ufficio Comunicazione Web Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
incompatibilita dell'incarico (link di rimando alla pagina personale) Convenzionata delegato
idi Isiasi iall' i I'incari . - L . .
Art. 14, c. 1-ter d.Igs. n. 33/2013 Comlplens' C!' qualsiasi natura connessi a assu{nzpneée incarico (con Direttore SC Politiche del Personale e Medicina - - Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla Annuale . Ufficio Comunicazione Web
. . Convenzionata delegato
valutazione del risultato)
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del
quale sono rappresentati i dati relativi alla dotazione organica e al
le effetti te i izi | relati t l'indicazi . . . - s Monit i tral del RPCT
Art. 16, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Conto annuale del personale personale enettivamente In servizio € al relativo costo, con Tindicazione Annuale Direttore SC Gestione Risorse Umane Ufficio Comunicazione Web onrtoraggio semestrale a cura de osuo
della distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professionali, con delegato
particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta
Dotazione organica collaborazione con gli organi di indirizzo politico
Costo personale tempo Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, Monitoraagio semestrale a cura del RPCT o suo
Art. 16, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 . per P articolato per aree professionali, rappresentato nel Piano Triennale dei Annuale Direttore SC Gestione Risorse Umane Ufficio Comunicazione Web 99
indeterminato 5 " delegato
Fabbisogni del Personale
Personale non a tempo Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi Monitoraaaio semestrale a cura del RPCT o suo
Art. 17, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 indeterminato (pubblicazione [compreso il personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con Annuale Direttore SC Gestione Risorse Umane Ufficio Comunicazione Web 99

Personale non a tempo

in formato tabellare)

gli organi di indirizzo politico

delegato
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Denominazione sotto-sezione

livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Struttura competente alla Elaborazione _
Trasmissione_Aggioranamento dei dati

Struttura competente alla Pubblicazione

dei dati

Monitoraggio dei dati

indeterminato

COSTU UET PETSOTTare 1ot a
tempo indeterminato
(pubblicazione in formato

Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo

Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo

Art. 17, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 tabellare) indeterminato, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici Trimestrale Direttore SC Gestione Risorse Umane Ufficio Comunicazione Web delegato
di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico 9
Personale
PR
Tassi di assenza trimestrali Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Tassi di assenza Art. 16, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 (pubblicazione in formato Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale Trimestrale Direttore SC Gestione Risorse Umane Ufficio Comunicazione Web dele atogg
tabellare) 9
Incarichi conferiti e
autorizzati ai dipendenti
Incarllch| cquerlt| e ‘ Art. 18, d.gs. n. 33/2013 (dlrlggntl enon dirigenti) Elcler)co degli mcaqdjn conferiti o ?ut9r|zgat| a C|aslcun dipendente . ' ' N o Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
autorizzati ai dipendenti pubblicazione in formato (dirigente e non dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, della durata e Tempestivo SSD Formazione/SC Risorse Umane Ufficio Comunicazione Web
L . L . Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 S . delegato
(dirigenti e non dirigenti) tabellare del compenso spettante per ogni incarico
(da pubblicare in tabelle)
Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e accordi collettivi . i, L . .
. . Art. 21, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 . . . ) i . . . Direttore SC Politiche del Personale e Medicina - - Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Contrattazione collettiva Contrattazione collettiva nazionali ed eventuali interpretazioni autentiche Tempestivo . Ufficio Comunicazione Web
Art. 47, c. 8, d.Igs. n. 165/2001 . - - Convenzionata delegato
Link alle relative sezioni ARAN
Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e quella
illustrativa, certificate dagli organi di controllo (collegio dei revisori dei . o L . .
. . . - L ) o - e . ] . Direttore SC Politiche del Personale e Medicina - . Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Contrattazione integrativa |Art. 21, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Contratti integrativi conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi Tempestivo . Ufficio Comunicazione Web 99
S T . Convenzionata delegato
previsti dai rispettivi ordinamenti)
Link alla Banca Dati Contratti Integrativi delle Pubbliche Amministrazioni
Art. 10, c.8, lett.c) d.Igs. N. 33/2013 s . S . - VN . .
T N la, Dich | . . . . . - — M | | RPCT
o Par. 14.2, delib. CiVIT n. 12/2013 o gmlnatlyl G_E_C‘urrlcu 3, Dichiarazioni di assenza di cause di incompatibilita Tempestivo Direttore SC Affari Generali e Legali Ufficio Comunicazione Web onitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
e inconferibilita delegato
L . . Dirigenti con incarico cessati I . . . Direttore SC Politiche del Personale e Medicina - . Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Dirigenti Cessati Art. 14, c. 1 dlgs. n. 33/2013 9 Nominativo e incarico Tempestivo ! Ufficio Comunicazione Web 99
dal lavoro Convenzionata delegato
Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o
Sanzioni per mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la
Sanziopi per mancata 4 Art. 47, c. 1, dligs. n. 33/2013 ingom;)lleta comunicla;ioneA ‘ situlazione Patrimoniale §omple§siva ‘d\el t'it'olare deII'incaricq al momento Tempestivo RPCT Ufficio Comunicazione Web Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
comunicazione dei dati dei dati da parte dei titolari di|dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni delegato
incarichi dirigenziali azionarie proprie noncheé tutti i compensi cui da diritto I'assuzione della
carica
o - R icula dei titolari di posizioni izzati ii formita al ) Di Politich | P le e Medici - - Moni i | | RPCT
Posizioni organizzative Art. 14, c. 1-quinquies, d.igs. n. 33/2013 Posizioni organizzative (;umcu a dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita a Tempestivo |rettor§ SC Politiche del Personale e Medicina Ufficio Comunicazione Web onitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
vigente modello europeo Convenzionata delegato
link alla sezione CONCORSI Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale Monitoragaio semestrale a cura del RPCT o suo
Bandi di concorso accesso diretto dalla home |Art. 19, d.Igs. n. 33/2013 Bandi di concorso presso I'amministrazione nonche' i criteri di valutazione della Tempestivo Direttore SC Gestione Risorse Umane Ufficio Comunicazione Web dele atogg
page dell'Ente Commissione e le tracce delle prove scritte 9
Sistema di misurazione e Sistema di misurazione e . - . . . .
. . ) | lla Perfi .7, d.Igs. n. . . ) - s M | | RPCT
valutazione della Par. 1, delib. CiVIT n. 104/2010 valutazione della Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.gs. n Tempestivo Direttore SC Programmazione e Controllo Ufficio Comunicazione Web onitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
150/2009) delegato
Performance Performance
Piano della Piano della Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009) Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Piano della Performance Performance/Piano esecutivo [Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.Igs. n. Tempestivo Direttore SC Programmazione e Controllo Ufficio Comunicazione Web delegatogg
di gesti 267/2000
Art. 10, c. 8, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 | gestione /2000)
. . . . . . - . Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance |Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) Tempestivo Direttore SC Programmazione e Controllo Ufficio Comunicazione Web deleéatoggl Y Y
. . . . - . Direttore SC Politiche del P, le e Medici - - Monit i tral del RPCT
Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati Tempestivo rettore ontiche del Fersonale e Medicina Ufficio Comunicazione Web onitoraggio semestrale a cura de osuo
. . Convenzionata delegato
Ammontare complessivo Ammontare complessivo dei
nmonta P Art. 20, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 premi
Performance dei premi (da pubblicare in tabelle) Direttore SC Politiche del P le e Medici Monitoraggi tral del RPCT
Ammontare dei premi effettivamente distribuiti Tempestivo rettore ontiche del Fersonale e Medicina Ufficio Comunicazione Web onitoraggio semestrale a cura de osuo

Convenzionata

delegato
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ALLEGATO 4 PIAO (2025/2027) - RESPONSABILI DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-sezione

Denominazione sotto-

Denominazione del singolo

Struttura competente alla Elaborazione _

Struttura competente alla Pubblicazione

. oo sezione 2 livello Riferimento normativo ) Contenuti dell'obbligo Aggiornamento .. R . A, . . Lo
livello 1 (Macrofamiglie) ezione < fivetlo fren v obbligo utt '9 99! Trasmissione_Aggioranamento dei dati dei dati Monitoraggio dei dati
(Tipologie di dati)
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance . Direttore SC Politiche del Personale e Medicina - L Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
, X R Tempestivo R’ Ufficio Comunicazione Web
Dati relativi ai premi per I'assegnazione del trattamento accessorio Convenzionata delegato
Dati relativi ai premi Art. 20, c. 2, d.Igs. n. 33/2013
(da pubbilicare in tabelle) Distribuzi del tratt . o in f | fne di
Istribuzione e. ra aT“e” OAa.cFeSS.O.”O' informa aggregé aa |.ne : . . Direttore SC Politiche del Personale e Medicina = - Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
dare conto del livello di selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi e Tempestivo . Ufficio Comunicazione Web
. - Convenzionata delegato
degli incentivi
P o T P Dati non piu soggetti a pubblicazione obbligatoria Dati non piu soggetti a pubblicazione Dati non piu soggetti a pubblicazione
Benessere organizzativo Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Benessere organizzativo Livelli di benessere organizzativo . . . . . . . .
9 9 / 9 9 ai sensi del d.Igs. 97/2016 obbligatoria ai sensi del d.Igs. 97/2016 obbligatoria ai sensi del d.lgs. 97/2016
. L Sezione non di competenza per I'Azienda Sanitaria Sezione non di competenza per I'Azienda Sezione non di competenza per I'Azienda
. L Art. 22, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Enti pubblici vigilati e . L . . T P X p X K . L. p p L. o P P . .
Enti pubblici vigilati . . L Enti pubblici vigilati e Provvedimenti costitutivi che non ha competenze di vigilanza nei confronti di| Sanitaria che non ha competenze di vigilanza | Sanitaria che non ha competenze di vigilanza nei
Provvedimenti costitutivi . - . S L S L
altri enti pubblici. nei confronti di altri enti pubblici. confronti di altri enti pubblici.
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente quote
di partecipazione anche minoritaria, con I'indicazione dell'entita, delle
funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o
delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa,
partecipate da amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercati
regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unione europea, e loro
controllate. (art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013):
1) ragione sociale, 2) misura dell'eventuale partecipazione
dell'amministrazione, 3) durata dell'impegno, 4) onere complessivo a
qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione, 5)
. . TN . numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e . .
Enti controllati Societa partecipate Art. 22, c. 1 dlgs. n. 33/2013 Dati SOC!Eta p?rteq.pat?? trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante, 6) Annuale Direttore SC Affari Generali e Legali Ufficio Comunicazione Web Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Provvedimenti costitutivi . e L o o e delegato
risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari, 7) incarichi di
amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo;
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita
dell'incarico (link al sito dell'ente),
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al
conferimento dell'incarico (link al sito dell'ente)
Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate
attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa,
partecipate da amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercati
regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unione europea, e loro
controllate. (art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo
Enti di diritto privato Art. 22, ¢ 1, lett. o), . 2 e 3 dlgs. n. 33/2013 Enti di dir!tto privato deIAI'érpministr‘azione, con I'jndi@zipne tjelle funzioni atAtr'ib\uitAe e d.el4le Annuale Direttore SC Affari Generali e Legali Ufficio Comunicazione Web Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
controllati controllati attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio delegato
pubblico affidate
Una o pili rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra Monitoraagio semestrale a cura del RPCT o suo
Rappresentazione grafica  [Art. 22, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 Rappresentazione grafica I'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti Annuale Direttore SC Affari Generali e Legali Ufficio Comunicazione Web dele atogg
di diritto privato controllati 9
Per ciascuna tipologia di procedimento: Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
delegato
1 . | . i tutti i riferi . . | . N o Moni . | | RPCT
Art. 35, .1, lett. a), d.igs. n. 33/2013 ) brevg (lieslclrmone del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti Tempestivo tutte le s'truttl{re competen'tllad'adottare' Ufficio Comunicazione Web onitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
normativi utili provvedimenti amministrativi: Direttore di struttura delegato
. . . . . . . | i " N Moni i | | RPCT
Art. 35, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria Tempestivo tutte le s'truttl{re competen'tllad'adottare' Ufficio Comunicazione Web onitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
provvedimenti amministrativi: Direttore di struttura delegato
I'uffici | i i i iti telefonici e all I . | i - s Moni i | | RPCT
Art.35, ¢ 1, lett. ©), dlgs. n. 33/2013 3? ufficio del prgcefilrpen'to, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella Tempestivo tutte le s'truttl{re competen'tllad'adottare' Ufficio Comunicazione Web onitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
di posta elettronica istituzionale provvedimenti amministrativi: Direttore di struttura delegato
4) ove diverso, |'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, . . .
) V,. fverso, tutict P oz ,  provved ! . tutte le strutture competenti ad adottare - _— Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Art. 35, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 con l'indicazione del nome del responsabile dell'ufficio unitamente ai Tempestivo . R o L . Ufficio Comunicazione Web
A . o - . S provvedimenti amministrativi: Direttore di struttura delegato
rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale
lita | liglii i le inf joni . | i - s Moni i | | RPCT
Art.35, ¢ 1, lett. &), d.igs. n. 33/2013 5) mgda |.ta con le quali gli mteressatl.pgssonq ottenere le informazioni Tempestivo tutte le s'truttl{re competen'tllad'adottare' Ufficio Comunicazione Web onitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
relative ai procedimenti in corso che li riguardino provvedimenti amministrativi: Direttore di struttura delegato
6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la . . .
) ine ,' de di discipll mativ P : o p . tutte le strutture competenti ad adottare - - Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Art. 35, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 conclusione con |'adozione di un provvedimento espresso e ogni altro Tempestivo X R L A . Ufficio Comunicazione Web
. . . provvedimenti amministrativi: Direttore di struttura delegato
termine procedimentale rilevante
7) procedimenti per i quali il provvedimento dell'amministrazione puo
Art. 35, c. 1, lett. g), d.gs. n. 33/2013 essere sostituito da una dichiarazione dell'interessato ovvero il Tempestivo tutte le strutture competenti ad adottare Ufficio Comunicazione Web Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo

procedimento puo concludersi con il silenzio-assenso
dell'amministrazione

provvedimenti amministrativi: Direttore di struttura

delegato
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ALLEGATO 4 PIAO (2025/2027) - RESPONSABILI DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Struttura competente alla Elaborazione _
Trasmissione_Aggioranamento dei dati

Struttura competente alla Pubblicazione
dei dati

Monitoraggio dei dati

Tipologie di procedimento

Tipologie di procedimento

8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla
legge in favore dell'interessato, nel corso del procedimento nei confronti

tutte le strutture competenti ad adottare

Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo

Art. 35, c. 1, lett. h), d.Igs. n. 33/2013 del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del provvedimento Tempestivo . . S R . Ufficio Comunicazione Web
. : . . ) . . . provvedimenti amministrativi: Direttore di struttura delegato
(da pubblicare in tabelle) oltre il termine predeterminato per la sua conclusione e i modi per
attivarli
Attivita e Procedimenti 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tutte le strutture competenti ad adottare Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Art. 35, c. 1, lett. i), d.Igs. n. 33/2013 ) R ST 9 P ' Tempestivo . ) npetenti ad. . Ufficio Comunicazione Web 99
tempi previsti per la sua attivazione provvedimenti amministrativi: Direttore di struttura delegato
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari,
con i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di
imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti
ersanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o . tutte le strutture competenti ad adottare . s Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Art. 35, c. 1, lett. I), d.Igs. n. 33/2013 versanti p etietiuare | pag : : " 1o, Tempestivo Y sruttur npetenti ad. e Ufficio Comunicazione Web toraggr " ur .
postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i provvedimenti amministrativi: Direttore di struttura delegato
soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino
postale, noncheé i codici identificativi del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versamento
11) nome del soggetto a cui ¢ attribuito, in caso di inerzia, il potere tutte le strutture competenti ad adottare Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Art. 35, c. 1, lett. m), d.Igs. n. 33/2013 sostitutivo, nonché modalita per attivare tale potere, con indicazione dei Tempestivo . ) npetenti ad. . Ufficio Comunicazione Web 99
o o . T provvedimenti amministrativi: Direttore di struttura delegato
recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
. . sy . tutte le strutture competenti ad adottare Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Per i procedimenti ad istanza di parte: ; ) ST ’
provvedimenti amministrativi: Direttore di struttura delegato
Art. 35, c. 1, lett. d), dlgs. n. 33/2013 1) attie c'ipcumgntj da allegare aII‘ist'a'nza4e modulistica necessaria, Tempestivo tutte le §truttqre competenAtilad'adottare' Ufficio Comunicazione Web Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
compresi i fac-simile per le autocertificazioni provvedimenti amministrativi: Direttore di struttura delegato
2) uffici ai li rivolgersi inf ioni, i dalita di . . .
Art. 35, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 e Art. 1, ) u' |c! al qua trvo AgAerSAI Pel.’ n ormapom 0|ia|:| € modal é accesso . tutte le strutture competenti ad adottare . - Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
con indicazione degli indirizzi, recapiti telefonici e caselle di posta Tempestivo . . L R . Ufficio Comunicazione Web
c. 29, 1.190/2012 e . . provvedimenti amministrativi: Direttore di struttura delegato
elettronica istituzionale a cui presentare le istanze
Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio
Dichiarazioni sostitutive e . - responsabile per le attivita volte a gestire, garantire e verificare la . . .
- . R ti dell'uffi . . . . ‘2 . . tutte le strutt tenti ad adott. .. L Monit tral del RPCT
acquisizione d'ufficio dei Art. 35, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 ecapiti defiuticio trasmissione dei dati o I'accesso diretto degli stessi da parte delle Tempestivo Ltie 1e strutiure competenti ad adottare Ufficio Comunicazione Web onrtoraggio semestrale a cura de osuo
’ responsabile . L - S . S provvedimenti amministrativi: Direttore di struttura delegato
dati amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo
svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive
Provvedimenti organi
Provvedimenti organi Art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 /Art. 1, co. 16 indirizzo politico Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche | Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche
indirizzo politico della I. n. 190/2012 organizzative e funzionali dell'Azienda organizzative e funzionali dell'Azienda organizzative e funzionali dell'Azienda
Provvedimenti
Elenchi dei provvedimenti di
Provvedimenti dirigenti Art. 23, c. 1, dIgs. n. 33/2013 /Art. 1, co. 16 |scelta del contraente per Adempimento diretto attraverso |'applicativo Direttori delle Strutture competenti all'adozione dei - - Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
. L o . h # - L . Semestrale . S Ufficio Comunicazione Web
amministrativi della I. n. 190/2012 I'affidamento di lavori, ADWEB (atti deliberativi web) provvedimenti di scelta del contraente delegato
furniture e servizi
obblighi di pubblicazione I'elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetto delle attivita di . .
. .. . K - . . . . . . . " - M | | RPCT
art. 23-bis d.lgs. 33/2013 concernenti i controlli sulle  |controllo che gli operatori sono tenuti a rispettare nello svolgimento |triennale Strutture aziendali competenti Ufficio Comunicazione Web de?:n;rjgglo semestrale a cura del RPCT o suo
attivita economiche di attivita economiche per ottemperare alle disposizioni normative 9
Controlli sulle attivita El delle tipologie di controll i ttate le i i
economiche . L enco ce e Hpoiogie Gl controfio a cull Sono assogge ?. € e imprese in Dati non pili soggetti a pubblicazione obbligatoria Dati non pili soggetti a pubblicazione Dati non piu soggetti a pubblicazione
Art. 25, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Tipologie di controllo ragione della dimensione e del settore di attivita, con I'indicazione per . . . . . . . .
. . R . e H . ai sensi del d.lgs. 97/2016 obbligatoria ai sensi del d.lgs. 97/2016 obbligatoria ai sensi del d.Igs. 97/2016
ciascuna di esse dei criteri e delle relative modalita di svolgimento
Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetto delle attivita di . N . .. - . . N . A . . . A
— X . X ) Dati non piu soggetti a pubblicazione obbligatoria Dati non piu soggetti a pubblicazione Dati non piu soggetti a pubblicazione
Art. 25, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Obblighi e adempimenti controllo che le imprese sono tenute a rispettare per ottemperare alle . . . . . . . .
). dlg / 9 P P . A pe P P ai sensi del d.Igs. 97/2016 obbligatoria ai sensi del d.Igs. 97/2016 obbligatoria ai sensi del d.Igs. 97/2016
disposizioni normative
Direttore SC Approvvigionamenti e
Atti di programmazione dei Atti di programmazione dei . . T . . . L Gestione contratti Beni e Servizi . .
! i progre ZIoN€ G811 Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 ! di progre zione del Programma triennale di acquisti di lavori, beni e servizi e relativi . : : : = - - Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
lavori e degli acquisti di lavori e degli acquisti di benei Tempestivo Ufficio Comunicazione Web

benei e servizi

Art. 37 D.lgs 36/2023

e servizi

aggiornamenti annuali

Direttori delle strutture competenti afferenti al
Dipartimento Tecnico

delegato

5/10




ALLEGATO 4 PIAO (2025/2027) - RESPONSABILI DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-sezione

Denominazione sotto-

Denominazione del singolo

Struttura competente alla Elaborazione _

Struttura competente alla Pubblicazione

livello 1 (Macrofamiglie) s?:zuone.z Ilyello' Riferimento normativo obbligo Contenuti dell"obbligo Aggiornamento Trasmissione_Aggioranamento dei dati dei dati Monitoraggio dei dati
(Tipologie di dati)
Art. 27 D.lgs 36/2023
Modalita di attuazione della Art. 37, c. 1, lett. a) d.Igs. n. 33/2013 o ) D|ret‘tore SC Appr.ovwgilonam{er?tl e
N . .. |Del ANAC 263/2023 Pubblicita legale garantita S . . Gestione contratti Beni e Servizi . .
pubblicita legale degli atti ; h . . |Le strutture rendono accessibili i documenti attraverso il collegamento . - - Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
tramite la Banca Nazionale Del ANAC 264/2023 - 605/2023 dallimplementazione die dati ipertestuale alla BDNCP, con indicazione della data di pubblicazione Tempestivo Ufficio Comunicazione Web delegato
) . L Del ANAC 261/2023 art. 10 (elenco delle nella BDNCP P ! P Direttori delle strutture competenti afferenti al 9
dei Contratti Pubblici . - - - . - -
informazioni che le stazioni appaltanti e gli Dipartimento Tecnico
enti trasmettono alla BDNCP)
Uso delle procedure automatizzate nel ciclo di vita dei contratti pubblici:
Elenco delle soluzioni tecnoclogiche adottate dall'Azienda per
I'automazione deille prorpie attivita
Dibattito pubblico facoltativo: la relazione sul progetto dell'opera e analisi
di fattibilita delle eventuali alternative progettuali - Relazione conclusiva
Dibattito pubblico obbligatorio: la relazione di progetto dell'opera redatta
Artt. 30, 40, 168 Dgs. n. 36/2023 dal respon§ab|le del dibattito pubblico - la relazione conclusiva del D|retltore SC Apprl0W|gl|onam§r?t| e
. responsabile del Gestione contratti Beni e Servizi . .
Allegato 1.6 D.Igs n. 36/2023 Progettazione e I . . e . - - Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
) dibattito (con i contenuti specificati dell'art. 7 Tempestivo Ufficio Comunicazione Web
Del ANAC 264/2023 - 605/2023 Programmazione , : . . ! . ) delegato
dell'allegato) - il documento conclusivo della SA redatto Direttori delle strutture competenti afferenti al
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 X R X . X R
sulla base della relazione conclusiva del responsabile Dipartimento Tecnico
Procedure di gara con sistemi di qualificazione: gli atti recanti norme,
criteri oggettivi per il funzionamento del sistema di qualificazione -
I'eventuale aggiornamento periodico dello
stesso e durata, criteri soggettivi (requisiti relativi alle capacita
economiche, finanziarie, tecniche e professionali) per l'iscrizione al sistema
LINK alla pagina Bandi di gara
Bandi di gara e contratti Trasparenza dei contratti pubblici: la composizione delle commissioni gg:ttitoor:ee ngn/:g;riog::ﬁlsgzr:fgn €
Art. 28 D.lgs 36/2023 - giudicatrici e i CV dei componenti . - o Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Aggiudicazione Tempestivo Ufficio Comunicazione Web
Del ANAC 264/2023 - 605/2023 . . . . delegato
ividuazi Art. 37, .1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 LINK alla pagina Bandi di gara Direttori delle strutture competenti afferenti al
?ndlwdua'no'ne de.IIe ' .37, ¢ 1, lett. -gs. n. pag 9 Dipartimento Tecnico
informazioni e dei dati
rglatnw ?”a pr.ogramm'azme Gli atti eventualmente adottati recanti I'elencazione delle condotte che . . .
di lavori, servizi e forniture, - R R A Direttore SC Approvvigionamenti e
nonché alle procedure del costituiscono gravi illeciti professionali agli Gestione contratti Beni e Servizi
) Jproce . |Artt. 140, D.Igs 36/2023 Procedure in caso di somma |effetti degli artt. 95, co. 1, lettera e) e 98 (cause di esclusione dalla gara . - o Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
ciclo della vita dei contratti - . A . . Tempestivo Ufficio Comunicazione Web
L ) .. . |Del ANAC 264/2023 - 605/2023 urgenza e protezione civile  |per gravi illeciti professionali) . ) . ) delegato
pubblici che rilevano ai fini Direttori delle strutture competenti afferenti al
\ . . Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 R .
dell'assolvimento degli LINK alla pagina Bandi di gara Dipartimento Tecnico
obblighi di pubblicazione pag 9
. . . . Di Al igi i
Il provvedimento conclusivo della procedura di valutazione della proposta Ggsettigonr: ngntrr;ftriog::]gi':r;r:v?;n €
Art. 193, D.Igs 36/2023 Procedure: Finanza di del promotore . - - Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Tempestivo Ufficio Comunicazione Web
Del ANAC 264/2023 progetto Direttori delle strutture competenti afferenti al delegato
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 LINK alla pagina Bandi di gara I . P
Dipartimento Tecnico
La copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del personale maschile e
femminile redatto dall'operatore economico.
La relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile
consegnata, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, alla stazione
brocedure : oari oooorun iz;rf;trintea/r?gtsucc;r:icsie;te dagli operatori economici che occupano un Direttore SC Approwigionamenti e
Art. 47, D.Igs 36/2023 e inclusionélljavor;?/a nei uindici Zi ender?ti Gestione contratti Beni e Servizi Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Del ANAC 264/2023 - 605/2023 ( or q P : Tempestivo Ufficio Comunicazione Web 99
contratti pubblici PNRR e . ) . ) delegato
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 I - . Direttori delle strutture competenti afferenti al
PNC La certificazione di cui all'art. 17 della L. 68/99 e della relazione — ;
DL 77/2021 i B X . L . Dipartimento Tecnico
relativa all'assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle
eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a carico
dell'operatore economico nel triennio antecedente la data di scadenza
della presentazione delle offerte
LINK alla pagina Bandi di gara
La deliberazione di affidamento del servizio
(G, S, llgps o/l Procedura di affidamento SPL ) SREFRE) 0 renEe (€, 176, 2) pef gifidamentiepaleoglialdeliseizio Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche | Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche
Del ANAC 264/2023 - 605/2023 e affidamento in House pubblico locale organizzative e funzionali dell'Azienda organizzative e funzionali dell'Azienda organizzative e funzionali dell'Azienda
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 9 9 9
DL 201/2022 Riordino SPL LINK alla pagina Bandi di gara
Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le
Criteri e modalita Art. 26, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Criteri e modalita amministrazioni devono attenersi per la concessione di sovvenzioni, Tempestivo Direttori delle Strutture Competenti Ufficio Comunicazione Web Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo

contributi, sussidi ed ausili finanziari e I'attribuzione di vantaggi economici
di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati

delegato
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ALLEGATO 4 PIAO (2025/2027) - RESPONSABILI DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Struttura competente alla Elaborazione _
Trasmissione_Aggioranamento dei dati

Struttura competente alla Pubblicazione
dei dati

Monitoraggio dei dati

Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari

Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo

Art. 26, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 alle imprese e comunque di vantaggi economici di qualunque genere a Tempestivo delegato
persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro 9
Art. 27, c. 1, lett. a), d.igs. n. 33/2013 1) nome deII'im.p.res.a o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro Tempestivo Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
soggetto beneficiario delegato
Atti di concessione
P . . . . . . Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Sovvenzioni, contributi, Art. 27, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 N - . 2) importo del vantaggio economico corrisposto Tempestivo
. . . (NB: & fatto divieto di delegato
sussidi, vantaggi economici i R .
diffusione di dati da cui sia
possibile ricavare
informazioni relative allo
stato di salute e alla
. . situazione di disagio Direttori delle Strutture e Distretti che liquidano - - . f
. I . Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Atti di concessione Art. 27, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 economico-sociale degli 3) norma o titolo a base dell'attribuzione Tempestivo sovvenzioni/contributi/vantaggi economici/ sussidi Ufficio Comunicazione Web deleglgatroggl ! ur !
interessati, come previsto
dall'art. 26, c. 4, del d.gs. n.
33/2013)
tink. 4) ufficio e funzi io o diri bile del relati di Moni i | del RPCT
Art. 27, c. 1, lett. d), d.gs. n. 33/2013 Amministrazione Trasparente ) u icio e funzionario o irigente responsabile del relativo procedimento Tempestivo onitoraggio semestrale a cura de o suo
Regione FVG - Ricerca amministrativo delegato
s . s . N . Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Art. 27, c. 1, lett. e), d.Igs. n. 33/2013 5) modalita seguita per I'individuazione del beneficiario Tempestivo delegatogg
. . . Monit i tral del RPCT
Art. 27, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 6) link al progetto selezionato Tempestivo deTgéaOtr;ggIO semestrale a cura de osuo
. . . L . Monit i tral del RPCT
Art. 27, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato Tempestivo decngglJaOtr;ggIO semestrale a cura de osuo
D ti e allegati del bilanci tivo, hé dati relativi al . . L o . .
Art. 29, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 ocument € atlegati del briancio preventivo, nonche dati relativi a . Direttore SC Gestione Economico Finanziaria e - — Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
. bilancio di previsione di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e Tempestivo ; Ufficio Comunicazione Web
Art. 5, c. 1, d.p.c.m. 26 aprile 2011 Lo S . ) Fiscale delegato
semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche
Bilancio preventivo
. Dati relativi all trat Il dei bilanci tivi in f t . . L o . .
Art. 29, c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013 e d.p.c.m. atirelauvi alle entrate € ala spesa ,el tlanci preventivi in formato . Direttore SC Gestione Economico Finanziaria e - - Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
; tabellare aperto in modo da consentire I'esportazione, il trattamento e Tempestivo ; Ufficio Comunicazione Web
29 aprile 2016 I Fiscale delegato
o . il riutilizzo.
Bilancio preventivo e
consuntivo
Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al . . R o . .
Art. 29, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 ocument ~gatl det biland nSUntivo, nonct I ! . Direttore SC Gestione Economico Finanziaria e - - Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
. . . bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e Tempestivo ’ Ufficio Comunicazione Web
Bilanci Art. 5, c. 1, d.p.c.m. 26 aprile 2011 L S L - Fiscale delegato
semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche
Bilancio consuntivo
. Dati relativi all Il i bilanci ivi in f . . - o . .
Art. 29, c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013 e d.p.c.m. ati relativi alle .entrate € ala spesa C,jel bi and consgntm in formato . Direttore SC Gestione Economico Finanziaria e - - Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
; tabellare aperto in modo da consentire |'esportazione, il trattamento e Tempestivo ; Ufficio Comunicazione Web
29 aprile 2016 S Fiscale delegato
il riutilizzo.
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con I'integrazione delle
risultanze osservate in termini di raggiungimento dei risultati attesi e le
Piano degli indicatori e dei Art. 29, c. 2, dlgs. n. 33/2013 —'Art. 19e22 Rlano qeg“ |r'1d|'cat'or| € dei mot!va2|on| degll'even'tuall scostam?r?tl e.gl.l agglornament! n Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche [ Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche
. X R i del digs n. 91/2011 - Art. 18-bis del dlgs risultati attesi di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la X X X R . X . R X . X . R X L
risultati attesi di bilancio . . s s organizzative e funzionali dell'Azienda organizzative e funzionali dell'Azienda organizzative e funzionali dell'Azienda
n.118/2011 specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, sia attraverso
I'aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressione di obiettivi gia
raggiunti oppure oggetto di ripianificazione
Patrimonio immobiliare Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti Tempestivo ﬂﬁ:ﬁﬁ;{g Gestione attivita tecniche e patrimonio Ufficio Comunicazione Web (l;/l;:;t;)tr:gglo semestrale 2 cura del RPCT 0 suo
Beni immobili e gestione
patrimonio Di SC Gesti ivita ich i i Moni i | del RPCT
.o . . - . X - . e . . . tt t ttivita t t .. N t t
Canoni di locazione o affitto|Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 Canoni di locazione o affitto |Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti Tempestivo rettore estione attivita tecniche € patrimonio Ufficio Comunicazione Web onitoraggio semestrale a cura de osuo

immobiliare

delegato
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ALLEGATO 4 PIAO (2025/2027) - RESPONSABILI DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Struttura competente alla Elaborazione _
Trasmissione_Aggioranamento dei dati

Struttura competente alla Pubblicazione
dei dati

Monitoraggio dei dati

Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli
obblighi di pubblicazione

Annuale e in relazione a
delibere A.N.AC.

Direttore SC Programmazione e Controllo

Ufficio Comunicazione Web

Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
delegato

Documento dell'Q1V di validazione della Relazione sulla Performance (art.

Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo

i i ismi Tempestivo Direttore SC Programmazione e Controllo Ufficio Comunicazione Web
Organismi indipendenti di Atti degli Organismi 14, c. 4, lett. ¢), d.Igs. n. 150/2009) P 9 delegato
A S indipendenti di valutazione,
valutazione, nuclei di nuclei di valutazione o altri Relazi dell'OLV sul funzi t lessivo del Sist di
: : ey elazione de s nzionamento complessivo del Sistema . .
valutazione o altri organismi organismi con funzioni z1o! |t Tunzt N, plessiv > I . . . - - Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
con funzioni analoghe g valutazione, trasparenza e integrita dei controlli interni (art. 14, c. 4, lett. Tempestivo Direttore SC Programmazione e Controllo Ufficio Comunicazione Web delegato
Controlli e rilievi analoghe a). d.Igs. n. 150/2009)
) - . Art. 31, d.Igs. n. 33/2013 N . o o . o .
sull'amministrazione Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valutazione . .
. L L I . . . . - - Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
o altri organismi con funzioni analoghe, procedendo all'indicazione in Tempestivo Direttore SC Programmazione e Controllo Ufficio Comunicazione Web delegato
forma anonima dei dati personali eventualmente presenti 9
G Relazioni degli organi di Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di . . R - . .
Organi di revisione azioni degfi organi di zioni degli organt di revisi nministrativ e at briancio di . Direttore SC Gestione Economico Finanziaria e - - Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
. X . revisione amministrativa e previsione o budget, alle relative variazioni e al conto consuntivo o Tempestivo . Ufficio Comunicazione Web
amministrativa e contabile . o L2 Fiscale delegato
contabile bilancio di esercizio
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti T,um ! r‘|I|eV|'deIIa Clortg q(?l conti anco‘rc‘he nqn r}ecepm r|gu§rdant| - Tempestivo Direttore SC Affari Generali e Legali Ufficio Comunicazione Web Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
I'organizzazione e I'attivita delle amministrazioni stesse e dei loro uffici delegato
C-arta dg\i servizi e standard Art.32, c. 1, dligs. n. 33/2013 Carté fjei servizi e standard di Cartg .dei seryilzi o documento contenente gli standard di qualita dei Tempestivo Ufficio Comunicazione Web Ufficio Comunicazione Web Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
di qualita qualita servizi pubblici delegato
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi
giuridicamente rilevanti ed omogenei nei confronti delle amministrazioni . ) . . . - - Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Art. 1, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 ) ) A L ) . L . Tempestivo Direttore SC Affari Generali e Legali Ufficio Comunicazione Web
e dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto delegato
. . svolgimento della funzione o la corretta erogazione di un servizio
Class action Class action
e . . . . . . s Monit i tral del RPCT
Art. 4, c. 2, e c. 6 d.Igs. n. 198/2009 Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Direttore SC Affari Generali e Legali Ufficio Comunicazione Web deTgéaOtr;ggIO semestrale a cura de osuo
Costi contabilizzati
. e Art. 32, c. 2, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi e . Direttore SC Gestione Economico Finanziaria e - - Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Costi contabilizzati . . Tempestivo . Ufficio Comunicazione Web
Art. 10, c. 5, d.Igs. n. 33/2013 il relativo andamento nel tempo Fiscale delegato
(da pubblicare in tabelle)
Servizi erogati
Criteri di formazione delle liste di attesa, tempi di attesa previsti e tempi . . . - . .
Liste di attesa Art. 41, c. 6, d.Igs. n. 33/2013 Liste di attesa medi effettivi di attesa per ciascuna tipologia di prestazione erogata (link Tempestivo ISD;:ai:tacr)ir: SC Gestione Operativa Prestazioni Ufficio Comunicazione Web Z/l;glt;r;gglo semestrale a cura del RPCT o suo
rimando piattaforma Regionale) 9
Risultati delle indagini sulla  [Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto
L Art. 7 co. 3 d.lgs. 82/2005 modificato dall'art. SOddIFf?Z'One da parte Fi?gh . allq ngl|ta dei servizi in rete resi gll'u\tente,'arjche " tlelrmml ql L . - - - - Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Servizi in rete utenti rispetto alla qualita dei |fruibilita, accessibilita e tempestivita, statistiche di utilizzo dei servizi in Tempestivo Ufficio Comunicazione Web Ufficio Comunicazione Web
8 co. 1del dlgs. 179/16 s s . delegato
servizi in rete e statistiche di |rete.
utilizzo dei servizi in rete
E I'attivita libero-professionale che la dirigenza medica sanitaria e
Attivita Libera Professione Link elenco prestazioni e Vete.rmana SVOIQE allinterno qell AZ|Aenda, fqor| Qall orarlo'dl Ila\A/o\ro. . Responsabile SSD Direzione Amministrativa Presisi - - Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
. e Prevista dalla vigente normativa ed integrativa rispetto all'attivita Tempestivo A Ufficio Comunicazione Web
IntraMuraria Tariffario s , \ . s 1 Ospedalieri delegato
istituzionale, essa rappresenta per I'utente un'ulteriore possibilita di scelta
nell'ambito del servizio pubblico
- . . Dati sui i Dati sui i i in relazi lla tipologia di ¥ - Di ione E ico Finanziari - s Moni i | | RPCT
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, digs n. 33/2013 ati sui pégamgntl a'tl sui propri pagame'nt} in relazione alla tlpq ogia di spesa sostenuta Trimestrale 'lrettore SC Gestione Economico Finanziaria e Ufficio Comunicazione Web onitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
(da pubblicare in tabelle) all'ambito temporale di riferimento e ai beneficiari Fiscale delegato
Dati sui pagamenti in forma [Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagamenti effettuati, distinti per
Dati sui i del . i i ipologia di | , . Di i E ico Fi iari - N Moni i | | RPCT
atl‘s‘w paglam'entl dg Art. 41, c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013 sintetica tipologia dl' avoro, . o ’ 4 Trimestrale 'lrettore SC Gestione Economico Finanziaria e Ufficio Comunicazione Web onitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
servizio sanitario nazionale e aggregata bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito Fiscale delegato
(da pubblicare in tabelle) temporale di riferimento e ai beneficiari
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, . . R o . .
‘ca ' .p' Lol p 'g - V! gt acquisti di e Direttore SC Gestione Economico Finanziaria e - s Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
. . . ... . |servizi, prestazioni professionali e forniture (indicatore annuale di Annuale . Ufficio Comunicazione Web
Indicatore di tempestivita dei AT - Fiscale delegato
Indicatore di tempestivita pagamenti tempestivita dei pagament)
Pagamenti . ’ Art. 33, d.Igs. n. 33/2013 . ) I S . ) Direttore SC Gestione Economico Finanziaria e - A Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
. .. . dei pagamenti Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti Trimestrale . Ufficio Comunicazione Web
dell'amministrazione Fiscale delegato
Ammontare complessivo dei . . L . . Direttore SC Gestione Economico Finanziaria e - - Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
plessiv " |Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici Annuale I ! co Finanziar Ufficio Comunicazione Web ttoraggt . Y

debiti

Fiscale

delegato
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ALLEGATO 4 PIAO (2025/2027) - RESPONSABILI DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-sezione

Denominazione sotto-

Denominazione del singolo

Struttura competente alla Elaborazione _

Struttura competente alla Pubblicazione

. oo sezione 2 livello Riferimento normativo ) Contenuti dell'obbligo Aggiornamento .. R o P, . . Lo
livello 1 (Macrofamiglie) ezlone 2 fivetlo fren v obbligo utt '9 99! Trasmissione_Aggioranamento dei dati dei dati Monitoraggio dei dati
(Tipologie di dati)
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di
pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i
. lii tti ti ffett i ti diante bonifi . . . . - . .
IBAN e pagamenti Art. 36, d.Igs. n. 33/2013 s _|Quaitt soggetti versanti possono ettetiuare | pagamenti mediante bonitico . Direttore SC Gestione Economico Finanziaria e . s Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
. i IBAN e pagamenti informatici |bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul Tempestivo ’ Ufficio Comunicazione Web
informatici Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 82/2005 . . X X R . Fiscale delegato
quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante
bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versamento
Nudlei di valutazione e Informazioni realtive ai nuclei |Informazioni relative ai nuclei di valutazione e verifica degli investimenti
o . . . di valutazione e verifica pubblici, incluse le funzioni e i compiti specifici ad essi attribuiti, le Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche | Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche
verifica degli investimenti ~ [Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 . . . - A . . . L R ) . e . . A I . . h
ubblici degli investimenti pubblici procedure e i criteri di individuazione dei componenti e i loro nominativi organizzative e funzionali dell'Azienda organizzative e funzionali dell'Azienda organizzative e funzionali dell'Azienda
P (art. 1, 1. n. 144/1999) (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali)
Atti di programmazione delle opere pubbliche (/ink alla sotto-sezione
"bandi di gara e contratti").
Atti di programmazione Art. 38, c. 2 e 2 bis d.lgs. n. 33/2013 Atti di programmazione delle A titolo esempllflcatwo: . - - L - . . . . . . - i Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Opere pubbliche delle opere pubbliche Art. 21 co.7 d.Igs. n. 50/2016 opere pubbliche - Programma triennale dei lavori pubblici, noncheé i relativi aggiornamenti Tempestivo Direttori Strutture competenti Ufficio Comunicazione Web delegato
perep Art. 29 d.Igs. n. 50/2016 pere p annuali, ai sensi art. 21 d.Igs. n 50/2016 9
- Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell'art. 2 del d.Igs. n.
228/2011, (per i Ministeri)
Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delle opere
. R - Tempi, costi unitari e pubbliche in corso o completate
Tempi costi e indicatori di indicatori di realizzazione Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
realizzazione delle opere Art. 38, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 L ) . Tempestivo Direttori Strutture competenti Ufficio Comunicazione Web 99
. delle opere pubbliche in Collegamento alla banca dati OpenBDAP -Banca Dati delegato
pubbliche 2 s .
corso o completate. Amministrazioni Pubbliche del
Ministero dell'Economia e delle Finanze
e ct] o Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani territoriali, piani di . . - o . . - o . . .. L
Pianificazione e governo del Pianificazione e governo del . . o . s L Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche [ Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche
. Art. 39, c. 1, lett. a) e c. 2, d.Igs. n. 33/2013 L coordinamento, piani paesistici, strumenti urbanistici, generali e di X X . R . X . ; X . X . . . L
territorio territorio . a S organizzative e funzionali dell'Azienda organizzative e funzionali dell'Azienda organizzative e funzionali dell'Azienda
attuazione, nonché le loro varianti
— A A Informazioni ambientali Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche | Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche
Informazioni ambientali Art. 40, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 X . . RS . X . N R x - X . § X - X . . . L
Stato dell'ambiente proprie attivita istituzionali: organizzative e funzionali dell'Azienda organizzative e funzionali dell'Azienda organizzative e funzionali dell'Azienda
Strutture sanitarie private
accreditate
Strutture sani'lfarie private Art. 41, c. 4, dligs. n. 33/2013 link alla pagina ldella Regione |Elenco Fielle strutture sanitarie private accreditate Annuale Direttore SC Affari Generali e Legali Ufficio Comunicazione Web Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
accreditate FVG organizzazione del Accordi delegato
sistema socio sanitario
"Accreditamento di strutture”
. S Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari e di
Interventi straordinari e di emergenza che comportano deroghe alla legislazione vigente, con
Interventi straordinari e di emergenza . rger P gne 9 9 ' . Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche [ Dati non pertinenti rispetto alle caratteristiche
Art. 42, c. 1 d.Igs. n. 33/2013 : - - I'indicazione espressa delle norme di legge eventualmente derogate e dei R ) . e o . A I . . .
emergenza link a siti governativi e della . . [P . o organizzative e funzionali dell'Azienda organizzative e funzionali dell'Azienda organizzative e funzionali dell'Azienda
. g motivi della deroga, nonché con I'indicazione di eventuali atti
Protezione Civile - R s .
amministrativi o giurisdizionali intervenuti
Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e
) ) i all i, le mi i ive di i I i - s Moni i | | RPCT
Art. 10, c. 8, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Prevenzione della Corruzione |*“%' @ egati |€ misure |lntegrat|ve di prevenzione della corruzione Annuale RPCT Ufficio Comunicazione Web onitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
individuate ai sensi dell'articolo 1,comma 2-bis della delegato
legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art. 1, c. 8,1.n. 190/2012, Art. 43, c. 1, dIgs Responsabile della Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
n 3;3/’261?', T AL 43, ¢, dgs. prevenzione della corruzione [Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo RPCT Ufficio Comunicazione Web dele atogg
' e della trasparenza 9
Relazione del responsabile Annuale
Art.1,c. 14, 1. n. 190/2012 della preven2|one della Relazpne dfel rgspf)nsablle della preven;lone dellg corrumone recante i (exart. 1, c. 14, L . RPCT Ufficio Comunicazione Web Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
. corruzione e della risultati dell'attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) delegato
. . Prevenzione della 190/2012)
Altri contenuti . trasparenza
Corruzione
Provvedimenti adottati
Art. 1, ¢.3, 1. n. 190/2012 dall'A.N.AC. ed atti.di Provvedimenti ‘adottati AdaIIiAiN..ACA ed atti di adegua'merjto a tgli Tempestivo RPCT Ufficio Comunicazione Web Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
adeguamento a tali provvedimenti in materia di vigilanza e controllo nell'anticorruzione delegato
provvedimenti
Art. 18, c. 5, d.lgs. n. 39/2013 Atti di accertamento delle Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. Tempestivo RPCT Ufficio Comunicazione Web Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo

violazioni

39/2013

delegato
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ALLEGATO 4 PIAO (2025/2027) - RESPONSABILI DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-sezione

Denominazione sotto-
sezione 2 livello

Riferimento normativo

Denominazione del singolo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Struttura competente alla Elaborazione _

Struttura competente alla Pubblicazione

livello 1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) obbligo Trasmissione_Aggioranamento dei dati dei dati Monitoraggio dei dati
WHISTLE.BLOWERi - modulistica e regolamento per le segnalazioni Tempestivo RPCT Ufficio Comunicazione Web Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
segnalazione degli illeciti delegato
Accesso civico
i |"semplice”concernente dati, . .
162415’/;01' dlgs. n. 33/2013 / Art. 2, c. 9-bis, documenti e informazioni Regolamento aziendale e modalita per |'esercizio di tale diritto Tempestivo Direttore SC Affari Generali e Legali Ufficio Comunicazione Web Z/I;;It;r;gglo semestrale a cura del RPCT o suo
’ soggetti a pubblicazione 9
obbligatoria
Altri contenuti Accesso civico = i
Accesso civico "generalizzato" Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Art. 5, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 concernente dati e Regolamento aziendale e modalita per I'esercizio di tale diritto, Tempestivo Direttore SC Affari Generali e Legali Ufficio Comunicazione Web dele atogg
documenti ulteriori 9
Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con Monitoragdio semestrale a cura del RPCT o suo
Linee guida Anac FOIA (del. 1309/2016) Registro degli accessi indicazione dell'oggetto e della data della richiesta nonché del relativo Semestrale Direttore SC Affari Generali e Legali Ufficio Comunicazione Web dele atogg
esito con la data della decisione 9
Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati in
. . o A ) Il ini ioni, li h ite link al Di i: . .
. . Accessibilita e Catalogo dei |Art. 53, c. 1 bis, d.Igs. 82/2005 modificato Catalogo dei dati, metadati e possesso'de e'amm|n|st'ra2|gn| d,a pgb'b care anche tr§m|te ik a . . irettori . . . - - Monitoraggio semestrale a cura del RPCT o suo
Altri contenuti ) - . , . Repertorio nazionale dei dati territoriali (www.rndt.gov.it), al catalogo dei Tempestivo SC Innovazione Tecnologie, Porcessi e ICT Ufficio Comunicazione Web
dati, metadati e banche dati|dall’art. 43 del d.Igs. 179/16 delle banche dati ; . . . ) ; . delegato
dati della PA e delle banche dati www.dati.gov.ite e SSD Sistema Informatico ed Informativo
http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID
Dati relativi ai risarcimenti Dati relativi alla sicurezza Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche amministrazioni Monitoraddio semestrale a cura del RPCT o suo
Altri contenuti erogati nell'ultimo Legge n. 24/2017 non hanno I'obbligo di pubblicare ai sensi della normativa vigente e che Annuale Direttore SC Affari Generali e Legali Ufficio Comunicazione Web 99

quinquennio

delle Cure

non sono riconducibili alle sottosezioni indicate

delegato
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